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Organigramme

Chargée de Communication
Elisa FROPPIER

Secrétaire de Présidence et de
Direction Générale
Vanessa GUILLARD

CONSEIL D’ADMINISTRATION

Présidente
Marie-France COSTAGLIOLA

Directeur Général
Franck DELALE

Directrice des Ressources
Humaines
Delphine MAERTEN

Resp Coordination RH
Mélanie DAVID
Mélanie MARTIN LIMANTOUR
Kévin VIONNET

Resp ADP:
Delphine MAERTEN

Coordinatrice Paie :
Sarah BERTHIN

Control. Gestion Sociale
Lucie GAMBIN

Resp recrutement :
Meryl FORTIN

Resp formation
Laura POLI

Chargées de mission GTA
Alexandra GALINIER
Alice KORDYLAS

Directeur des Opérations
Finance & Développement
des ESI
Jean-Maxime ROBIN

Resp Adm et Fi groupe
Yohan GRISARD

Resp Informatique :
Sébastien CHABOCHE

Resp Achats :
Alexandra LE BIHAN

d’accompagnement par le travail
(ESAT),

Entreprises adaptées (EA)

Directrice Technique et du
Patrimoine
Véronique LETENEUR

Directeur Juridique

Stéphane ANDRE

Resp Rel. sociales
Aurélie RENEVIER

Coordinateur maintenance et
obligations reglementaires

Pascal FRELIN Juriste Social

Mathilde LEFRANC

Resp Maintenance batiments &
installations : Audrey ANTOINE
Ergonome

Anne-Marie MATHON

lien hiérarchique
lien fonctionnel

Directrice Générale Adjointe
Aimée GAGNON

Cheffe du service social et des missions associatives
Maria-Yasmina TOMAS

Chargée de Mission transformation de I'Offre
Géraldine TRUFFET

Responsable Qualité / RSO
Claire MOREAU

Directeur de Territoire Ouest
Bruno PASSARD

Directrice de territoire Centre

Directrice de Territoire Est

Patricia BADEL Sylvain TANAZACQ

Directions Etablissements & Services

TRAVAIL ADAPTE

Etablissements et services

ENFANCE
Instituts médico-éducatifs (IME)

MEDICALISATION

Maisons d’accueil spécialisée (MAS)
Foyers d’accueil médicalisé (FAM)

Services d’éducation spéciale et de
soins a domicile (SESSAD)




	Slide 1

